
 
Świecie nad Osą,  dnia ………..…………………r. 

…………………………………… 
(imię i nazwisko) 
 

…………………………………… 
(adres) 
 

…………………………………… 
(telefon kontaktowy) 

Wójt Gminy Świecie nad Osą 

 
WNIOSEK 

O WYDANIE ZAŚWIADCZENIA 

POTWIERDZAJĄCEGO PRACĘ W GOSPODARSTWIE ROLNYM 

Wnioskuję o wydanie zaświadczenia potwierdzającego pracę w indywidualnym gospodarstwie 
rolnym położonym w miejscowości …………………………………….…………………………(nr ewid. działki 
……................o pow. ............ ha) 
prowadzonym przez (oznaczenie właściciela): 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

(imię i nazwisko, stopień pokrewieństwa) 
 
celem przedłożenia w zakładzie pracy, w trybie przepisów ustawy z dnia 20 lipca 1990 r.  
o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy (Dz. 
U z 1990 r., Nr 54, poz. 310): 

 w okresie od dnia……………………………..do dnia………………………………………… prowadziłem/am 
indywidualne gospodarstwo rolne lub/i pracowałem w takim gospodarstwie prowadzonym przez 
współmałżonka, 

 w okresie od dnia ……………………………do dnia………………………………………… przed dniem                          1 
stycznia 1983 r. pracowałem/am po ukończeniu 16-go roku życia w gospodarstwie rolnym 
prowadzonym przez rodziców lub teściów, w okresie poprzedzającym objęcie przeze mnie tego 
gospodarstwa i rozpoczęcie jego prowadzenia osobiście lub wraz ze współmałżonkiem, 

 

 w okresie od dnia ……………………………do dnia…………………………………………. po 31 grudnia 1982 r. 
pracowałam w indywidualnym gospodarstwie rolnym w charakterze domownika                      w 
rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników indywidualnych i członków ich 
rodzin. 

 
W załączeniu przedkładam: 

 Zaświadczenie potwierdzające fakt posiadania/istnienia indywidualnego gospodarstwa rolnego, 
określające jego położenie i powierzchnię lub akt własności ziemi/akt notarialny (do wglądu) w 
latach objętych wnioskiem, 

 Potwierdzenie zameldowania w gospodarstwie w określonym czasie - zgodnym z wnioskiem, 

 Oświadczenie wnioskodawcy w sprawie braku dokumentów, 

 Zeznanie dwóch świadków lub kserokopie zeznań dwóch świadków na drukach uzyskanych 
w Urzędzie Gminy Świecie nad Osą, 

 Dokument tożsamości wnioskodawcy i świadków (do wglądu). 

 Inne dokumenty; …………………………………………………………………………………. 

 
 

………………………………………… 
(podpis wnioskodawcy) 



POUCZENIE 
1. Zgodnie za art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym 
gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy (Dz. U. Nr 54 poz. 310) do stażu pracy wlicza się 
pracownikowi także: 

1) okresy prowadzenia indywidualnego gospodarstwa rolnego lub pracy w takim gospodarstwie, 
prowadzonym przez współmałżonka, 

2) przypadające przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy po ukończeniu 16 roku życia  
w gospodarstwie rolnym prowadzonym przez rodziców lub teściów, poprzedzające objęcie tego 
gospodarstwa i rozpoczęcie jego prowadzenia osobiście lub wraz ze współmałżonkiem, 

3) przypadające po dniu 31 grudnia 1982 r. okresy pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym  
w charakterze domownika w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników 
indywidualnych i członków ich rodzin. 2. Powierzchnia gospodarstwa rolnego, kwalifikująca do 
zaliczenia lat pracy w gospodarstwie: 
 
• • od 28.11.1964 r. do 22.12.1971 r - 0,2 ha, 

• • od 23.12.1971 r. do 30.06.1989 r. - 0,5 ha 

• • od 01.07.1989 r. - 1,0 ha 
 

2. OPŁATY 
Nie podlega opłacie skarbowej – art. 2 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 16 listopada 2006 roku o opłacie 
skarbowej (Dz. U. z 2016, poz. 1827 ze zm.). 

Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Świecie nad Osą z siedzibą Świecie nad 

Osą 1, 86-341 Świecie nad Osą, tel. 56 466 16 13; e-mail: gmina@swiecienadosa.pl 

2. We wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania  

z praw związanych z przetwarzaniem tych danych można skontaktować się z Inspektorem Ochrony 

Danych drogą elektroniczną: iodo@swiecienadosa.pl lub pisemnie na adres Administratora. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji wniosku o wydanie zaświadczenia 

potwierdzającego staż pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy na 

podstawie ustawy z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym gospodarstwie 

rolnym do pracowniczego stażu pracy oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postępowania 

Administracyjnego w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, tj. wykonania obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych 

osobowych na podstawie przepisów prawa, a także inne podmioty, które na podstawie stosownych 

umów z gminą Świecie nad Osą przetwarzają dane osobowe, w tym: dostawcy usług informatycznych, 

a także podmioty świadczące usługi doręczenia przy użyciu środków komunikacji elektronicznej 

(ePUAP), usługi prawne, operator pocztowy. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych 

w pkt 3, a następnie – w przypadkach, w których wymagają tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach – przez czas określony w tych przepisach.  

6. Podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do decyzji opartej na 

zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu ani nie zostaną przekazane do państwa 

trzeciego (poza obszar Unii Europejskiej, Islandii, Norwegii i Lichtensteinu) lub organizacji 

międzynarodowej. 

7. Ma Pani/Pan prawo:  

a) do dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;  
b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne, 
c) do żądania usunięcia danych osobowych, w przypadkach przewidzianych przez prawo; 
d) do żądania ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, w przypadkach 

przewidzianych przez prawo; 
e) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa) w przypadku nieprawidłowego przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. 
8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem ustawowym, a odmowa podania danych 

osobowych uniemożliwi realizację wniosku o wydanie zaświadczenia potwierdzającego staż pracy  
w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy. 


