Urzad Gmina Swiecie nad Osg
Swiecie nad Os3 1 ) (

86-341 Swiecie nad Osa

RO.2110.7.2025

WOJT GMINY SWIECIE NAD OSA
OGLASZA NABOR

na wolne stanowisko urzednicze inspektora w Referacie Inwestycji, Rolnictwa i
Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy w Swieciu nad Osa

I. Nazwa i adres jednostKi

Urzad Gminy w Swieciu nad Osa
Swiecie nad Osg 1
86-341 Swiecie nad Osa

1. Okreslenie stanowiska

Stanowisko pracy: inspektor

I11. Wymagania niezbedne

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) — pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na
podstawie umowy o prace na stanowisku urzedniczym moze by¢ osoba, ktora:

1.

N

jest obywatelem polskim, (o stanowisko mogg ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub
przepisOow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135)
ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na tym stanowisku
tj.: wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3 -letni staz pracy, lub $rednie i co najmniej 5
letni staz pracy

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

IV. Wymagania dodatkowe

Preferowane wyksztalcenie budowlane, administracja lub pokrewne

Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie zawodowe w pracy w jednostkach, o ktorych
mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Znajomo$¢ zagadnien z zakresu: ustawy Prawo budowlane, ustawy o planowaniu
1 zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku
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i jego ochronie, udziale spoleczefistwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddzialywania na $srodowisko, Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy Kodeks Postgpowania
Administracyjnego, ustawy Prawo zamowien publicznych.

Umiejetno$¢ obshugi pakietu biurowego (edytor, arkusz kalkulacyjny).

Odpowiedzialno$¢,  samodzielno$¢, sumienno$¢, opanowanie, bezstronnos¢,
komunikatywnos¢.

V. ZaKkres wykonywanych zadan na stanowisku

1.

N

o~

8.
9.

10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20

Prowadzenie spraw z zakresu nazewnictwa miejscowosci, numeracji porzadkowe;
nieruchomosci.

Prowadzenie rejestru dokumentacji gruntow mienia gminnego.

Prowadzenie catosci spraw zwigzanych ze sprzedaza nieruchomos$ci gminnych 1
nabywaniem nieruchomosci na rzecz Gminy.

Wywtlaszczanie nieruchomosci na rzecz Gminy.

Przekazywanie w uzytkowanie wieczyste, uzyczenie, uzytkowanie, najem lokali
uzytkowych, dzierzawe zasobow gminnych osobom fizycznym oraz innym podmiotom.
Prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawianiem nieruchomosci stanowigcych
wiasno$¢ Gminy, w tym okres$lanie warunkow dzierzaw 1 naliczania naleznosci.
Tworzenie zasobéw gruntdow komunalnych, zarzadzanie tymi zasobami ustalenie cen
wyjsciowych dziatek we wspodlpracy z biegltymi.

Przygotowywanie dokumentéw do przeniesienia prawa wlasnosci nieruchomosci.
Ujawnienie prawa wiasnosci mienia komunalnego w ksigdze wieczyste;j.

Ustalenie opfat rocznych za uzytkowanie wieczyste, zarzad i uzytkowanie nieruchomosci.
Biezace monitorowanie dostgpnosci funduszy umozliwiajgcych pozyskiwanie srodkéw
zewnetrznych Krajowych i zagranicznych w tym z Unii Europejskie;.

Pozyskiwanie i rozliczanie srodkow zewnetrznych krajowych i zagranicznych.
Przygotowywanie przy wspodtpracy z merytorycznymi komorkami organizacyjnymi
Urzedu, jednostkami organizacyjnymi wnioskOw aplikacyjnych i koordynacja ich
biezacej obstugi.

Prowadzenie petnej dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy od chwili
przygotowywania wniosku do jego rozliczenia i sporzadzanie wymagane;j
sprawozdawczosci.

Realizacja ustawy o0 zamowieniach publicznych przy wykonywaniu zadan.

Stata wspolpraca z instytucjami udzielajagcymi wsparcia.

Prowadzenie spraw zwigzanych z regulacja stanu prawnego nieruchomosci.
Prowadzenie spraw zwigzanych z podzialami i rozgraniczeniami nieruchomosci.
Wykonywanie innych polecen i zadan zleconych przez Wojta lub bezposredniego
przetozonego

. Bezwzgledne zastgpstwo na sgsiednim stanowisku pracy w czasie nieobecnosci

pracownika.

21. Zapewnienie wlasciwej i terminowej realizacji polecen Wojta.
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V1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku

1.
2.

3.

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy (czas pracy 40 godzin tygodniowo).

Stanowisko pracy znajduje si¢ w lokalu biurowym zlokalizowanym na parterze
w budynku Urzedu (brak windy).

Praca z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych.

VIIl. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych wynosil wiecej niz 6 %.

Vv
1.
2.
3
4
5

6.

10.

11.

I1l. Wymagane dokumenty

List motywacyjny,

zyciorys — CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe],

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatlcenie 1 dodatkowe
kwalifikacje zawodowe,

kserokopie $wiadectw pracy dokumentujagcych posiadany staz pracy oraz,
w przypadku pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenia o pozostawaniu
w zatrudnieniu na podstawie umowy o prace,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe oraz
ze ma petlng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
Oswiadczenie kandydata o przetwarzaniu danych osobowych oraz wykorzystaniu
wizerunku — wg zalgcznika Nr 1,

oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng RODO - wg
zalgcznika Nr 2,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na
okreslonym stanowisku,

kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowigzana do zlozenia wraz
z  dokumentami kopii dokumentow potwierdzajacych niepelnosprawnosé.

List motywacyjny, zyciorys, kwestionariusz osobowy, klauzula informacyjna oraz wszystkie
oswiadczenia muszg by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem.

Opisane kserokopie dokumentow ,,za zgodno$¢ z oryginalem” moze dokona¢ wlasnorecznie

kandydat.
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IX. Termin i miejsce skladania dokumentow

Oferty nalezy sktadaé poczta lub bezposrednio w Sekretariacie Urzedu Gminy w Swieciu nad
Osg z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko inspektora” w terminie do dnia 29 lipca 2025r. do
godz. 9.00 . Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie begda
rozpatrywane (decyduje data wptywu dokumentéw do Urzedu Gminy).

Kandydaci, ktorzy speili wymagania formalne i zakwalifikowali si¢ do Il etapu naboru —
rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej, dlatego tez prosi si¢ zainteresowanych o podanie nr telefonu, celem
potwierdzenia terminu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej ( www.swiecienadosa4bip.pl ) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Swiecie nad Osa.
Wojt Gminy
/-/ Malgorzata Taranowicz

Swiecie nad Osa, dn. 17.07.2025r.
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